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Avviso pubblico per I’individuazione e la selezione di “Poli di innovazione” — nell’ambito del PNRR,
Missione 4 “Istruzione e ricerca” — Componente 2 “Dalla ricerca all’impresa”
Investimento 2.3 “Potenziamento ed estensione tematica e territoriale dei centri di trasferimento tecnologico per
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NextGeneration EU, CUP B87H24002530001

Avwviso n. 1/2025

Avviso di Selezione Consulenza - Societa
Frosinone, 10/03/2025

Spoke: Centro Servizi per I’Artigianato CNA Frosinone s.r.l.

Oggetto: Procedura di selezione per la contrattualizzazione di n° 1 Societa (Consulente) per
attivita nel progetto Digital Ace, per lo svolgimento delle seguenti attivita: Supporto alla
realizzazione di attivita di Assessment e Post Assessment proprie del Progetto Digital ACE;
Consulenza specialistica a favore delle imprese in ambiti di strategia digitale; Operatore
sulla Piattaforma Dino messa a disposizione dal Progetto; Conduzione evento divulgativo
sui temi dell'innovazione e della digitalizzazione organizzato dallo Spoke.

In riferimento all'oggetto ed al progetto “DIGITAL ACE - Artisanal and Cooperative Enterprises”
PNRR M4C2 12.3 NextGeneration EU, CUP B87H24002530001, lo Spoke Centro Servizi per
I’Artigianato CNA Frosinone s.r.l. ha la necessita di acquisire n° 1 consulenza erogata da
Societa per lo svolgimento delle seguenti attivita:

1. Supporto alle attivita di Assessment e Post Assessment proprie del Progetto Digital-Ace.

2. Consulenza specialistica a favore delle imprese in ambiti di strategia digitale (quali ad
esempio: ESG, All, Digital Marketing, Cybersecurity, CRM, ERP, ecc..), emersi quali priorita
di intervento a seguito azioni di Assessment e Post Assessment proprie del Progetto
Digital-Ace.

Le modalita di esecuzione delle attivita saranno le seguenti:

e |n stretto coordinamento con lo Spoke e previa condivisione dello stesso degli strumenti
del Progetto Digtal ACE necessari allo svolgimento dei compiti assegnati al consulente,
si svolgeranno attivita sopra descritte a favore delle Imprese destinatarie, utilizzando
strumenti e metodologie in grado di assicurare la massima qualita della consulenza
attesa.

e La consulenza specialistica potra essere condotta tramite strumenti e modalita
alternative (es. Seminari, Webinar, focus group, Formazione, Bandi, Azioni di matching,
Coaching, Seminari di open innovation, Lezioni di impresa e di management, Nuovi
modelli organizzativi, Empowerment, Leadership, Laboratori di co-progettazione).

La scadenza del contratto sara 31/12/2025

Per 'ammissione alla selezione le societa devono essere in possesso dei seguenti requisiti:
e essere state fondate almeno due anni prima della pubblicazione del seguente avviso
e avere una sede legale o operativa nel territorio dello Stato Italiano

La societa candidata fornira un documento firmato dal legale rappresentante nel quale
evidenzieranno le attivita svolte negli ultimi 10 anni in uno o piu dei seguenti ambiti:

e Innovazione digitale e tecnologica

e Transizione digitale
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PNRR

Piano Nazionale Industria 4.0

Finanza agevolata ed europrogettazione

Capacita di valutare il livello di maturita digitale dell'impresa in ambiti chiave come

tecnologia, risorse umane, sostenibilita e digitalizzazione

e Conoscenza approfondita della rete di Centri di Competenza e dei Poli europei di
innovazione digitale

e Studi, ricerche e pubblicazioni riconducibili ad uno o piu degli ambiti sopra descritti

La societa candidata indichera inoltre il team di lavoro che verra impiegato nell’attivita con
relativi curricula.
Le persone che saranno parte del team di lavoro dovranno:

e non aver riportato condanne penali anche con sentenza non passata in giudicato

e avere perfetta conoscenza e padronanza della lingua italiana

e avere idoneita fisica a ricoprire I'impiego

e godimento dei diritti civili e politici

Lo staff dovra inoltre garantire una adeguata presenza di figure con: Laurea, Master, percorsi
formativi ed esperienziali riconducibili ad uno o piu degli ambiti sopra descritti

Tutti i requisiti di cui al presente Avviso devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della Domanda di partecipazione e devono persistere, inoltre,
al momento dell’'eventuale contrattualizzazione e per tutta la durata del contratto.

| requisiti professionali per i componenti del team di lavoro sono:
A. Specifiche competenze riconducibili ad uno o piu dei seguenti ambiti:

1. Innovazione digitale e tecnologica

2. Transizione digitale

3. PNRR

4. Piano Nazionale Industria 4.0

5. Finanza agevolata ed europrogettazione

6. Capacita divalutare il livello di maturita digitale dell'impresa in ambiti chiave come
tecnologia, risorse umane, sostenibilita e digitalizzazione

7. Conoscenza approfondita della rete di Centri di Competenza e dei Poli europei di

innovazione digitale
8. Studi, ricerche e pubblicazioni riconducibiliad uno o pit degli ambiti sopra descritti
9. Laurea, Master, percorsi formativi ed esperienziali riconducibili ad uno o piu degli
ambiti sopra descritti
B. Esperienza pregressa di almeno 10 anni, detenuta dalla Societa e/o dai componenti del
proprio staff anche individualmente, in uno o pit degli ambiti da1a 9 del punto A.

Il compenso massimo previsto ¢ di € 950 per singola impresa assistita, previa rendicontazione
delle attivita effettuate. Detto compenso sara saldato a mezzo bonifico bancario entro 30 gg. dal
termine delle attivita, previa relazione dell'attivita svolta.

La scelta della societa avverra sulla base dell’attivita pregressa e dei curricula del team di lavoro
ricevuti in attivita assimilabili a quelle che dovranno svolgere nelllambito del progetto e/o nello
stesso settore.
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Il punteggio massimo che potra essere ottenuto da ogni societa candidata e di 10 punti cosi
divisi:
e max 5 punti per I'attivita pregressa svolta dalla societa in attivita assimilabili a quelle che
dovranno svolgere nelllambito del progetto e/o nello stesso settore
e max 5 punti per la formazione ed esperienza del team di lavoro proposto in merito alle
attivita da svolgere

Verranno assegnati fino ad un massimo di 5 punti tenendo conto dell'attivita pregressa secondo
il seguente criterio:

e 5 punti - Attivita pregressa in piu di n® 5 ambiti tra quelli elencati da 1a 9 del punto A

e 3 punti— Attivita pregressa da n° 2 a n° 4 ambiti tra quelli elencatida1a 9 del punto A

e 1 punto - Attivita pregressa in n°1ambito tra quelli elencati da1a 9 del punto A

Verranno assegnati fino ad un massimo di 5 punti tenendo conto dei CV del team di lavoro
secondo il seguente criterio:
e 5 punti-Formazione ed esperienza del team di lavoro in piu di n° 5 ambiti tra quelli
elencatidala9del punto A
e 3 punti- Formazione ed esperienza del team di lavoro da n° 2 a n° 4 ambiti tra quelli
elencatidala 9 del punto A
e 1 punto - Formazione ed esperienza del team di lavoro in n°1ambito tra quelli elencati
dala9del punto A

Qualora interessati inviare entro il 20/03/2025 all'indirizzo digital-ace@csafrosinone.it la
documentazione richiesta.

Centro Servizi per I'Artigianato CNA Frosinone S.r.l.

L'’Amministratore Unico
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